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Zarzadzenie nr 4/2024
Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie
z dmia 15.02.2024 .

w sprawie wprowadzenia standardéw ochrony maloletnich

Dzialajac na podstawie art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziermika 1991 roku
0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 1. poz. 87) oraz art. 22b
ust. 11 art. 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosci
na tle seksualnym (Tekst jednolity Dz. U. z 2023r., poz. 1304, ze zmianami tej ustawy
opublikowanymi w Dz. U. 2023 pod poz. 1606). |

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

Wprowadza si¢ standardy ochrony maloletnich w Centrum Kultury, Sportu i Turystyki

w Debrznie.
§2

Standardy ochrony matoletnich, o ktérych mowa w §1 tego Zarzadzenia, stanowig zalacznik do

Zarzadzenia.
§3

Zobowiazuje sie Pracownikéw Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie do zapoznania
sie ze standardami ochrony matoletnich i stosowania postanowien w nich zawartych, wszelkie
watpliwosci w zakresie stosowania tych standardow nalezy rozstrzyga¢ z uwzglednieniem

dobra dziecka.
§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Tmystyk] w Debrznie
§5

Zarzadzenie wchodzi z dniem 15.02.2024 r.
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W CENTRUM KULTURY, SPORTU I TURYSTYKI
| W DEBRZNIE

§1

Postanowienia ogolne
Standardy Ochrony Maloletnich w Centrum Kultury, Sportu i Twrystyki w Debrznie
(dalej takze: ,Instytucja™), zwane w dalszej czgdei tego dokumentu ,Standardami”, obejmuja
pracownikéw zaangazowanych w dziatalno$é Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie —
zatrudnionych na podstawie uméw o prace, cywilnoprawnych i wolontarinszy.
Za maloletniego uwaza sig osobe ponizej 18. roku zycia.
Rodzic lub opiekun dziecka jest uprawniony do jego reprezentacji zgodnie z dobrem dziecka
i interesem spotecznym. Jezeli whadza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich ma
prawo do reprezentacji dziecka. O istotnych sprawach dziecka rodzice rozstrzygaja wspélnie.
W przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami, zostaja oni poinformowani o koniecznoéci
rozstrzygnigcia przez sad opiekuniczy.
Krzywdzeniem ma%oletmego jest jednorazowe albo powtarzajqce sie umyslne dzialanie
lub zaniechanie, naruszajace szeroko rozumiane dobro dziecka, a w szczegdlnoéei: naruszanie praw
lub débr osobistych maloletniego, popelnianie przestepstw: na osobie matoletniej.

§2
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy maloletnim, a pracownikami Instytucji

Pracownicy lnstytucji traktuja dziecko z szacunkiem, vwzgledniaja jego godnosé i indywidualne
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy 1 nieprzyzwoitych dziatan wobec
mafoletniego w jakiejkolwiek formie werbalnej czy niewerbalne;. .

Pracujagc z maloletnim nalezy pamigta¢ o zachowaniu odpowiedniego dystansu fizycznego
i nie podejmowaniu interakcji, kiére moglyby =zostaé wuznane za nieprzyzwoite
lub niestosowne. W szczegblnodci nie naleZy inicjowaé Iub uczestuiczyc w zabawach zawierajgcych
elementy zapasdw, sitowania sig, walk, taskotania, masazu i podobuaych.

Uczestniczac w dziataniach wymagajacych czynnosc1 pielegnacyjnych i higienicznych wobec
maloletniego (np. korzystanie z toalety, zmiana ubrania, zaopairzenie rany) nalezy zachowaé
jedynie niezbedny kontakt fizyczny wynikajacy z potrzeby dzialania, Jesli jest mozliwosé przy tej
czynnosci moze asystowac inny pracownik. -

Zakazanym jest inicjowanie lub odpowiadanie na jakichkolwiek relacje o charakterze mitosuym lub
seksualnym dotyczace matoletniego, w tym poprzez dzialania za poérednictwem elektronicznych
srodkéw komunikacyjoych (m.in. media spolecznodciowe, komunikatory internetowe, platformy,
wiadomosci SMS/MMS). Bezwzglgdnie zakazane pod grozba odpowiedzialnosci karnej jest
promowanie, rozpowszechnianie, udostepnianic matoletniemu treéci o charakterze erotycznym lub
pornograficznym.

Kontakt z maloletnim powinien odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy i powinien on dotyczyé
wylacznie celéw edukacyjnych, wychowawczych lub opiekuficzych.

Pracownicy Instytucji oraz maloletni powinni korzysta¢ z osobaych toalet. Jesli nie jest
mozliwe korzystanie z osobmych toalet, nalezy unikaé sytuacji jednoczesnege korzystamia z
matloletnim z takich czedei wspolnych.

Nie mozna utrwala¢ wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych.

Maloletniego nie wolno bié, popychaé, szturchad, szozypa¢, ponizaé w jakikolwiek sposob
werbalny i pozawerbalny.
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§3

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia kizywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletuiego, zasady ustalania planu wsparcia
maloletniego po ujawnienia krzywdzenia

W przypadku podejrzenia lub posiadania informacji dotyczacych krzywdzenia matoletniego’ —
prowadzacy zajecia badZz inmy pracownik niezwlocznie informuje Dyrektora Centrum Kultury,
Sportu i Turystyki w Debrznie oraz sporzgdza notatke shuzbowa
i przekazuje jg Dyrektorowi, a‘pod jego nieobecnosé innej osobie upowaznionej do reprezentowania
tej Instytucji.

Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszet o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i udzieleniu mu wsparcia jest Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie, ktory
moze zleci¢ psychologowi/pedagogowi udzielenie wsparcia matoletniemu.

Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie powoluje zespot interwencyjny, ktory
opracowuj¢ plan dzialai oraz plan wsparcia maloletniego majacych na celu pomo¢ uczestnikowi
zajeC i objecie go opicka. W planie dzialah uwzglednia sig jakie konkretnie dzialania podejmie
Instytucja w celu zapewnienia bezpieczefistwa maloletniemu i odizolowania go od krzywdzacego.
W planie wsparcia uwzglednia si¢ wsparcie jakie zapewni Instytucja (np. wsparcie psychologiczne),
a jesli zaistnieje potrzeba to do jakiego podmiotu zostanie skierowany maloletni (np. poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, zaklad leczniczy). Plan dziatan/ wsparcia matoletniego uczestnika
zajeé w Centrum Kultury, Sportu i Turystyki stanowi Zalgcznik nr 2.

. W sklad zespotu interwencyjnego wchodzi Instruktor zajed,

1 Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie. W skiad zespolu nie wchodzi
pracownik wobeg kidrego zaistnialo podejrzenie krzywdzenia maloletniego.

Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrzaic wzywa rodzicow/ opiekunéw prawnych
matoletniego i w obecnosci psychologa/pedagoga - jesli jest taka koniecznos$é, przekazuje
informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji, a takze dalszych krokow
jakie podejmie Instytucja. Ze spotkania sporzadza si¢ notatke shuzbowa.

Z kazdego zdarzenia wskazujacego na zaistnienie krzywdzenia maloleiniego, prowadzgcy dane
zajecia sporzadza Kartg zdarzefi zagrazajacych dobru maloletniego w Centrum Kultury, Sportu i
Turystyki w Debrznie. Wzér Karty, ktéra zobowiazany jest wypelnia¢ wychowawea stanowi
Zalacznik Nr 1.

§4

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadowmien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkod¢ maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczege oraz osob
odpowiedzialnych za wszezynanie procedury
"Niebieskie Karty"

Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie informuje rodzicéw/opickunéw
prawnych matoletniego o obowiazku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do organéw
scigania (Policja, Prokuratura), a nastgpnie dokonuje zawiadomienia o mozliwosci popelnienia
przestepstwa.

. ‘W przypadku zagrozenia dobra dziecka Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie

ma mozliwos¢ zgtoszenia zdarzenia do sadu opiekuniczego (wglad w sytuacje rodzinng).

W przypadku powzigcia w  toku prowadzonych czymnosci stuzbowych ub zawodowych
podejrzenia stosowania przemocy wobec o0séb doznajgcych przemocy domowej Iub w wyniku
zghoszenia dokonanego przez $wiadka przemocy domowej, wychowawca zawiadamia osoby
uprawnione do wszczegcia procedury ,,Niebieskiej Karty”. ‘

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” ma na celu dzialania interwencyjne majace zapewnié
bezpieczenistwo osobie doznajacej przemocy domowej.



§5.

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw, osoby odpowiedzialne

1. Standardy udostgpnia si¢ rodzicom/opiekunom prawnym oraz pracownikom Centrum Kultury,
Sportu i Turystyki w Debrznie na stronie internetowej Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w
Debrznie. Dodatkowo tekst dokumentu jest przekazywany jego rodzicom / opiekunom prawnym :
podczas czynnosci zapisania maloletniego na dane zajecia, warsztaty.

2. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie Pracownikow w zakresie stosowania Standardéw jest
Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznje. Pracownicy Centrum Kultury, Sportu i
Turystyki w' Debrznie sa zobowigzani do zapoznania si¢ z tredcig Standardéw i Scistego
pizestrzegania ich postanowiefi.

3. Pracownicy Centrum Kuitury, Sportu i Turystyki .w Debrznie, po zapoznaniu si¢ z trecia
Standardéw, skiada pisemne o$wiadczenie o stosowaniu si¢ do ich zapiséw. Dyrektor Centrum
Kultury, Sportu i Turystyki w Debrzinie moze rowniez zorganizowa¢ dodatkowe szkolenie dotyczace
Standardoéw Ochrony Maloletnich, praw dziecka i interwencji w sytuacji krzywdzenia maloletniego.

4. Dyrektor Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie powoluje zespét ds. aktualizacji
Standardow, skladajacy sie z Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarmego oraz osoby przez
niego wyznaczone;j.

5. Zespot monitoryje zmiany w prawie i dokonuje aktualizacji Standardéw nie rzadziej niz raz na dwa
lata, a w sytuacji zmiany przepiséw niezwlocznie po ich wejiciu w zycie.

§6

Speséb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgieszonych incydentéw lub
zdarzen zagrazajacych dobru maloletpiego

1. Wszelkie dokumenty (np. notatki siuzbowe, notatki z rozméw, kopie dokumentacji) dotyczace
interwencji sporzadza si¢ w Instytucji w formie papierowej i przekazuje do Dyrektora Centrum
Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie.

2. Dokumenty przechowuje si¢ zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowigzujacym
w Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie.

3. W odniesieniu do dokumentéw i danych pozyskanych i przetwarzanych zgodnic z niniejszymi
Standardami Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Debrznie zachowuje wszelkie wymogi
wynikajace z RODO.

§7

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi i zasady korzystania
z urzgdzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

1. Nalezy traktowal wszystkie osoby z szacunkiem. Niedopuszczalne jest stosowanie jakisjkolwiek
przemocy, w jakiejkolwiek formie czynéw, stow, gestow, rysunkow itp Nie mozna ponizaé, ngkaé
lub zastrasza¢ innych osob, czy to osobiscie, czy poprzez wywieranie wplywu na otoczenie lub
za pomocg $rodkéw spolecznego przokazu (w szezegdlnodei przez media spolecznodciowe,
komunikatory internetowe, portale internetowe umozliwiajace dodawanie komentarzy).

2. Nalezy pamigta¢ o zachowaniu odpowiedniego dystansu fizycznego z osoba, z kidra sie rozmawia.
Nie mozna podejmowad interakcji, ktére moglyby zosta¢ uznane za niestosowne.

3. Bezpieczenstwo online. Praoownicy muszag byé $wiadomi cyfrowych zagrozen i ryzyka
wynikajgcego z rejestrowania swojej prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i al gorytmy, ale
takze swoich wlasnych dzialad w Internecie. Dotyczy to ,Jajkowania” okreslonych iresci,
korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych moze spotkaé uczniéw/uczennice, obserwowama
okreslonych oséb/stron w mediach spolecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z kiérych
korzysta. Nalezy bra¢ pod uwagg, ze gdy profil Pracownikéw jest publicznie dostepny, dzieci i ich
rodzice/opickunowie mogg mie¢ wglad w jego cyfrowa aktywnosé.



4. Instruktorom i innym pracownikom nie wolno nawigzywaé kontaktéw z matoletnimi uczestnikami
zajeC poprzez przyjmowanie badZz wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

5. W trakcie zajg¢, osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone lub wyciszone,
a funkcjonalno$¢ bluetooth wylaczona na terenie Instytucji.

§8
Podstawy prawne Standardéw
Podstawe prawng opracowania niniejszych Standardow stanowia:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483
ze.zm.),

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2809); Ustawa z
dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz niektérych innych ustaw (Dz.
U. poz. 1606);

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (tj. Dz.
U.z2023 r. poz. 1304 ze. zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 ze
zm.);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t,j. Dz. U. 22022 r. poz. 1138 ze zm.);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (tj. Dz. U. 22022 r. poz. 1375 ze zm.);

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 ze zm.);

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1550 ze zm.);
Rozporzgdzenie Rady ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U z 2023 poz.1870).

Canlyssy

SENTRUM KULTURY, SPOKIL
FTURYSTYKE W DEBRZNIE
77-310 DEBRZNO. ul. Wojska Polskiega ¢
tel./fax 058 833 51 65
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Zalaeznik Nr 1

do Standardéw Ochrony Matoletnich
w Centrum Kultury, Sportu i Turystyki
w Debrznie

Karxta zdaxrzen

zagraZajacych dobru maloletniego w Centrum Kultury, Sporta i Turystyki w Debrznie
1. Opis zdarzenia - w tym dane uczestnika, data podjetej interwencji
2. Podjete dziatania przez pracownikéw Placowki®
3. Skutki zdarzed -
4 Wykaz korespondencp mlegdzymstquonalnej

5. Osoba zglaszajaca

terbrrrasasann L R N NN R R R R I erranessne R T RN

*1 - zawiadomienie o podejizeniu popelnienia przestgpstwa
2 - wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
3 - wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty™
4 - powiadomienie Policji
5 — powiadomienie pracownika socjalnego
6 - pomoc psychologiczno—pedagogiczna w formie: ............ccovvviiiivieniiineen.. Vemeeeeenie
6 - plan wsparcia dziecka
7 - inny rodzaj interwencji, jaki ............ errraeneaans e reeeeins et

i



Zalyeznik Nr 2

do Standardéw Ochrony Maloletich
w Centrum Kultury, Sportu i Turystyki
w Debrznie

PLAN DZIALAN / WSPARCIA MALOLETNIEGO UCZESTNIKA ZAJEC
W CENTRUM KULTURY, SPORTU I TURYSTYKI W DEBRZNIE

Imi¢ i nazwisko dziecka:

.................................................................................................................

.................................................................................................................

................................................................................................................

Opis podjetych dzialan Data
Spotkanie z rodzicami

Forma podjetych dziatan:
zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje
- dziecka/rodziny powiadomienie Policji
pomoc psychologiczno — pedagogiczna w formie:

.............................................................................

Plan pomocy dziecku

Dzialania Placowki

Dziatania rodzicéw

Wynik interwencji




